CONVENID DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO DE CIENCIAS Y EDUCACION SUPERIOR, QUE EN LO SUCESIVE
SE DENOMINARA "EL [CES", REPRESENTADC EN ESTE ACTO POR EL
DIRECTOR PROFR, JOSE LUIS ALVAREZ ARVIZU | Y POR LA OTRA, EL
INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADC DE SONOCRA, QUE EN
ADELANTE SE DENOMINARA “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO POR EL
PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA, MIGUEL ANGEL FIGUEROA
SALCIDO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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DE T ICES”

Media v Superior, con

¥

. Que es ung institucidn Privada de Sducacudn
ie Secretaria de Educacion v

reconocimiento v validez oficial de pare de
Cultura,

Ue es una Institucion de Educacion Media Superior fundada el 25 de Agosto
& 1877 v que ha establacido como sus objetivos:

o3

P T

Promaover &l desarroifio integral v arménico del educande en reiacicn con los
demas, consigo mismo v con su entormo, mediante una formacion mtelectual
que o capaciie en le maneio de los métodos v lenguajes, sustentando en los
principics  de identidad nacional, justicia, democracia, independencia,
scberania v solidaridad | v en recreacidon en e deporie v ia culturs que fe
permitan ung menie v Cuerpo sano.

Alender 2 la demanda de educacién media, superior y posgrado, con alte
caliad, & nivel nacional & intermnacional en as dreas indusirial ¥ servicios, en
todas ias regiones del pals como unz forma de auspiciar el desarrolio regional.

Promover y convocar los sectores productivos y educatives de iz localidad pars
generar y olorgar apoyos materiales v financieros adicionales, requeridos en la
operacion de ios planieies.

\ctuelizar permanentemente nuestros recursos docenies y adminisirativos,
para favorecer el désarrolic armdnico entre ta comunidad educativa, reaiizando

& ia par las reformas administrativas y organizacionales gue se reguieran.
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WUE & representacion legal de esta casa de estudios recas en su Recior
Licenciado José Luis Alvarez Arvizu.



Expuesio lo anterior, las paries convienen sujetarse a ias siguienies:

CLAUSULAS

PRIMERA - "EL ICES v L INSTITUTO" celebran el presenie convenic con el
proposite de estabiecer compromiso de vinculacién v sumar esfuerzos para

£

coiaborar en & dasarrollo de sus fines.

SEGUNDA- "EL INSTITUTC” se compromete a brindar apoyo financierc 2 los
alumnos gs “EL ICES”, de acuf—‘mo @ las politicas v condiciones de otorgamienio
de crédito edgucative gue rigen & “EL INSTITUTO"

TERCERA.- Por su parte "EL ICES" se compromete a promover entre los alumnos
elegibles &l crédito educativo v la cultura de responsabilidad y solidaridad que ésie
implica.

CUARTA- Asi mismio, “EL ICES” se compromete g auxiiiar 3 “EL INSTITUTO
ias iabores de otorgamiento v recuperacion del crédito educative.

QUINTA- “BEL CES s& compromste tambien a colaborar con “EL i‘\am ib”""
parg garantizar is izaci
ios financiamientos quﬁ otorga

- SEXTA-"EL ICES” vy "EL INSTITUTO" disefiaran juntos medidas especificas gue

contribuyan s fortalecer el sentide de responsabilidad entre sus aiumnos, tales
comc & oplimizacion de i tiempe de estudios, ef aprovechamiento escoiar, la
culminacion satisfactoria de los estudios, la gestion eficiente de financiamiento en
caso necesario, v el cumplimientc oporiunoc de Sus pagos de credito educativo.

- SEPTIMA - Asi mismo, se establece un acuerdo de cooperacion entre "EL ICES" v

BEL INSTITUTO” donde funcionarios, maestros y empleados admmzstratives
contribuyan tambien a fortalecer esta cultura de responsabilidad, cuyo beneficio es
evidente para ambas instituciones y para la sociedad misma.

- OCTAVA - Mediante esfuerzos conjuntos, “EL ICES” v “EL INSTITUTO® definiran
la informacion relevanie sobre los alumnos, para Eievaz g cabo intercambios
electronicos pericdicos de la misme, que favorezcan una mejor coordinacion
interinstitucional para el proposito de este convenic.

NOVENA.- Mediante campafias estratégicas de comunicacion, ambas
instituciones promocionaran los beneficios del programa de crédito educative y
fomentaran valores y conductas de responsabilidad v de reciprocidad.
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